Oggi, 4 giugno, e iniziata la trattativa per il rinnovo del CCNL Comparto Ministeri,
guadriennio normativo 2006/2009 e biennio economico 2006/2007.

L’avvio & stato possibile grazie all'accordo, con il Governo, del 29 maggio e alla firma
della preintesa, con I'Aran, nello stesso giorno.

Abbiamo ribadito le linee principali della piattaforma unitaria:

- la necessita di destinare al tabellare la massima parte dell'incremento;

- la definizione di un nuovo ordinamento professionale;

- l'applicazione del Memorandum, con particolare riferimento al sistema di
relazioni sindacali in merito ai processi di riorganizzazione, al coinvolgimento degli
utenti nella verifica dei risultati, rifiutando sistemi di valutazione della produttivita
che escludano a priori una parte del personale;

- la perequazione dell'indennita di Amministrazione e I'eliminazione della sua
decurtazione in caso di malattia inferiore ai quindici giorni, nonché la conferma che
I'indennita & voce fissa e ricorrente ad ogni fine;

- il ripristino dellindennita di missione e la rivisitazione dell'istituto della
trasferta.

- listituzione di forme di assistenza integrativa.

Abbiamo ribadito la necessita di pervenire, entro il mese, all'accordo economico e
normativo.

Per questo per i prossimi giorni saranno convocati una serie di incontri tecnici che
tratteranno sui vari argomenti.
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